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Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I'henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt
@ndringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget
m.v. tages i anvendelse. I denne anmeldelse forstds ved forsikringsselskaber:
livsforsikringsaktieselskaber, tvaergdende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der
har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.

20. december 2011

Anmeldelse af bonussatser for 2012.

Opdatering af selskabets bonusregulativ med satser geldende fra 1. januar 2012

Alm. Brand A/S GVR-nr. 77 33 35 17 » Hovedkontor: Midiermolen 7 + 2100 Kabenhava @ « Telefon 35 47 47 47
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Anmeldelsen vedrarer lov om finansiel virksomhed § 20, stk. 1, nr. 3

Bonussatseme er fastlagt af selskabets bestyrelse, jf. bonusregulativets §10.

Rente: ,
Bonusrenten udger
Rentegruppe i1 Afkast for PAL
00,51 % - 1,51 %) 3,09 % 3,65 %
1 (1,51 % -2,51 %) 3,09 % 3,65%
2 (2,51 % - 3,51 %) 3,56 % 4,20 %
3 (3,51 % -4,5%) 4,49 % 5,30 %

Omkostninger:

K1 (procentvis omkostningsbidrag af preemien) fastsettes ud fra felgende tabel:

De justerede omkostningssatser udger herefter

Arlig bruttopremie:
Ekskl. evt. AMB A B C D
0- 50.000 5,0 % 4,0 % 2,0 % 4,0 %
50.000 - 100.000 3,0 % 2,0 % 2,0 % 2,0 %
100.000 - 1,0% 1,0 % 1,0 % 1,0 %
Ménedlige omkostninger samt omkostningstilleg ved opkrevning:
kr. A B C D
Maénedlig omkostning, K, 58,00 58,00 29,00 58,00
Tilleg ved opkrevning, K3 10,00 10,00 0,00 10,00

K2 og K; sattes dog til 0 k. i de tilfzelde, hvor et forsikringsforhold af tekniske arsager er opdelt
pé flere forsikringer, for firmapensionsordninger eller for gruppeaftaler med foreninger o. lign.,
nér selskabet i gvrigt skenner, at omkostningen til administration berettiger hertil.

Alm, Brand A/S CVR-nr. 77 33 35 17 - Hovedkontor: Midlarmolen 7 « 2100 Kebenhavn @ - Telefon 35 47 47 47
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Indskudsomkostninger (K4)

Ekskl. evt. AMB Omkostningssats
0-100.000 2,0 %
100.000 - 1,0 %
Indskudsgebyr, Ks = 0 kr., i tilfelde hvor der i henhold til beregningsgrundlaget ikke skal
betales STKIND

= 1.666 kr. i andre tilfelde

De samlede indskudsomkostninger kan nedsacttes til 0 kr., safremt omkostningerne bares af
egenkapitalen.

Grundgebyr ved andring, K = 43,00 kr.

Satserne er indarbejdet i bilag 2 til bonusregulativet, der er vedlagt som bilag til anmeldelsen.
@vrige satser er uzendrede og fremgér ligeledes af vedlagte bilag 2.

Zndringen af bonussatser pr. 1. januar 2012 er godkendt pa bestyrelsesmede den 14. november
2011.

Anmeldelsen omfatter alene forsikringsklasse I og ITI (alm. Livsforsikring og kapitaliserings—
produkter).

i

Skallendy,

De anmeldte satser er fortszttelse af satser fra sidste &r eventuelt justeret for pristalsudviklingen,
og har séledes ingen @ndret realekonomisk effekt for forsikringstageren.

Det er selskabets vurdering, at de anmeldte bonussatser er fastsat forsvarligt og er i
overensstemmelse med kontributionsprincippet, og at de ferer til en betryggende fordeling af
bonus.

I henhold til anmeldebekendtgerelsen §3, stk. 5 angives det forventede resultat for de kommende

Alr. Brand AJS CVR-pr, 77 33 35 17 - Hovedkentor: Midtermolen 7 » 2100 Kebenhavn @ « Telefon 35 47 47 47
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5 ar:

(% i forhold til 2012 2013 2014 2015 2016
henseettelser)

Renteresultat, grp. 0 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Renteresultat, grp. 1 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0.0 % 0,0 %
Renteresultat, grp. 2 -0,3 % 0,6 % -0,6 % -0,6 % -0,7 %
Renteresultat, grp. 3 0,8 % 0.5 % 0,3% 0,1 % -0,1 %
Risikoresultat, ded 0,55 % 0,55 % 0,55 % 0,55 % 0,55 %
Risikoresuitat, inv 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Risikoresultat, -0,05 % -0,05 % -0,05 % -0,05 % -0,05 %
overlev -gammel

Risikoresultat, 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
overlev ny -

Omkostningsresultat -0,01 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

De ovennzvnte forventninger er forbundet med en vis usikkerhed, idet det er endog meget

vanskeligt at forudse, hvor hurtigt den akkumulerede verdiregulering lgber af over tid.

Ovenstédende beregninger tager udgangspunkt i selskabets budgetberegninger, hvor depotrenten
fastholdes uendret i perioden, og hvor afkast er beregnet med udgangspunkt i selskabets
forventede aktivsammensatning i de forskellige rentegrupper pa tidspunktet for budgettets

udarbejdelse.

20. december 2011
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Bonusregulativ for
Forsikringsselskabet
Alm. Brand Liv og Pension A/S

Bilag 2

Satser geeldende fra 1. januar 2012

1. Omkostninger

For alle omkostnings-kontributionsgrupper geelder nedenstdende omkostningsparametre.

K1 (procentvis omkostningsbidrag af preemierne) fastsaettes ud fra fglgende tabel:

Arlig bruttopraemie

Ekskl. evt. AMB

A B C D
0- 50.000 5,0% 4,.0% 2,0 % 4,0 %
50.000 - 100.000 3,0% 20% 20% 2,0%
100.000 - 1,0 % 1,0% 1,0 % 1,0 %

A pmfatter forsikringer, der enten er privattegnede eller tegnet som led i en aftale med en ar-
bejdsgiver, men ikke er omfattet af grupperne B, C eller D,

B omfatter:

« frivillige firmapensionsordninger omfattende forsikringer for mindst 3 personer med en
mindste arspraemie pr. person pa 10.000 kr. og med et samlet preemievolumen pa mindst
50.000 kr. arligt,

« gruppeaftaler med foreninger o. lign. omfattende forsikringer for 3-24 personer med en
mindste arspraemie pr. person pa 10.000 kr. og med et samlet preemievolumen pa mindst
50.000 kr. arligt,

C omfatter:

- obligatoriske firmapensionsordninger omfattende forsikringer for mindst 3 personer med
en mindste arsprsemie pr. person pa 10.000 kr. og med et samlet prasmievolumen péa
mindst 50.000 kr. arligt,

» gruppeaftaler med foreninger o. lign. omfattende forsikringer for mindst 25 personer med
en mindste arspreemie pr. person pa 10.000 kr.

D omfatter forsikringer under forsikringsklasse VI, Kapitaliseringsvirksomhed.

kr. A B C D
Manedlig omkostning, K 58,00 58,00 29,00 58,00
Tillzeg ved opkraevning, Ks 10,00 10,00 0,00 10,00

K2 og K; saettes dog til O kr. i de tilfaelde, hvor et forsikringsforhold af tekniske arsager er opdelt
pa flere forsikringer, for firmapensionsordninger eller for gruppeaftaler med foreninger o. lign.,
nar selskabet i gvrigt sk@nner, at omkostningen til administration berettiger hertil.
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Bonusregulativ for
Forsikringsselskabet

Alm. Brand Liv og Pension A/S
Bilag 2

Omkostningsbidrag ved indskud fastsesettes ud fra felgende tabel:

Ekskl. evt. AMB Omkostningssats
0 - 100.000 20%
100.000 - 1,0%
Indskudsgebyr, Ks =0 i tilfeelde, hvar der i henhold til konces-

sionen ikke skal betales STKIND,

1.666 kr. iandre tilfaelde

De samlede indskudsomkostninger kan nedsasttes til O kr., safremt omkostningerne baeres af
egenkapitalen.

Faktor vedr. rykkergebyr, C =5

Grundgebyr ved aendring, K = 43,00 kr.

FAKTOR:
AEndring til fripolice og delvist genkeb = 6
Andre aendringer af sum/prasmie = 4
Andring af pategninger/begunstigelse = 2
Handpantsaetning = 4
Andre aandringer = 0

Administrationsbidrag S, manedlig sats = (,000000

2. Risikointensiteter o
Risikosatserne er fastlagt ud fra selskabets kontributionsgrupper ud fra felgende princip:

Risikogruppen ded
Risikointensitet ved ded fastlaegges ved:

my(a,K,b) = MYgrundiag(@,K,b) - ¢(a) X MYGrundiag(a,K,0),

hvor.
Beregningsgrundlag c(a) Alder (a)
c(a) = Min(0,3 ; max((65-a)/100)) for b <2 a=<65
c(a) = Min(0,2 ; max((65-a)/150)) for b>=2
(382 og G82* c(a) = 0,3 + ((100-2)/350) for mznd a> 65
c(a) = 0,4 + ((100-2)/350) for kvinder
ABO1UNI 0 a>0
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Bonusregulativ for
Forsikringsselskabet

Alm. Brand Liv og Pension A/S
Bilag 2

Risikogruppen invaliditet

Risikointensitet ved invaliditet fastleegges ved:

Beregningsgrundlag Risikointensitet
G82 og G82* my*(a,K,b) = 1,15 x mYgrupaie”(2,K,b)
ABO1ILI my*(a,K,b) = mMYcrundiee” (2,K,b)
ABOI1UNI og ABO1ULI my"(a,K,b) = 0,8 x MYGrundlag (2,K,b)

Risikogruppen overlev - gamle
Risikointensitet ved dad fastlaegges ved:

my(a,K,b) = MYGrundlag(a,K,b) - c(a) x MYGrndizg(a, K, 0),

hvor:
Beregningsgrundlag c(a) Alder (a)
¢(a) = Min(0,3 ; max((65-a)/100)) for b <2 a=<65
c(a) = Min(0,2 ; max((65-a)/150)) for b>=2
(182 og G82* o(a) = 0,3 + ((100-a)/350) for meond 2> 65
c(a) = 0,4 + ((100-a)/350) for kvinder
ABO1UNI og AB0O1ULI c(a)=0 a>0
c(a)=0 a=<65
ABO1ILI c(a) = 0,2+((100-2)/350) for mand a>65
c(a) = 0,3+((100-a)/350) for kvinder

Risikogruppen overlev - nye
Risikointensitet ved dad fastlaegges ved:

my(a:K:b) = myGrundlag(a:K:b) - C(a) X mYGrundIag(aa Klb)l

hvor:

Beregningsgrundlag Risikointensitet
UL2, IL2, UL3 og IL3 c(a) =-0,10

a=alder K=kgn b =bedgmmelse

3. Sikkerhedstilleq
S2(8) =0,000119
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Bonusregulativ for
Forsikringsselskabet

Alm. Brand Liv og Pension A/S
Bilag 2

S2(10) = 0,000199

S2(16) = 0,000438
4. Rente

Bonusrente efter pensionsafkastbeskatning:

Rentegruppe i1 Afkast for PAL
0(0,51% - 1,5%) 3,09% 3,65%
1(1,51% - 2,5%) 3,09% 3,65%

2 (2,51% - 3,5%) 3,56% 4,2%
3 (3,51% - 4,5%) 4,49% 5,3%

5. Sikring af forsikringsydelser

G =1,00

f = 0,02

6. Diverse

k =0 for bonus pa indskud
=0,02 ellers.

r =10 %
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